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INFORMAZION! PERSONALI

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

06/05/2019-alla data attuale

07/12/2018~alla data attuale

01/07/2017-alla data attuale

29/04/2014—alla data attuale

25/09/2008~alla data attuale

11/12/1996—alla data attuale

Curriculum vitae Sita Andrea

Sita Andrea

Sindaco Effettivo
CASSA DI MUTUA ASSISTENZA fra il Personale del Monte dei Paschi di Siena SCRL, Siena

Partecipazione attiva ai CdA de! Fondo. Revisione Contabile/Legale, con verifica di conformita e
adeguatezza del bilancio ai principi contabili ed alle disposizioni delle Autorita di Vigilanza

membro del BSG Banking Stakeholder Group
EBA European Banking Authority, Londra (UK fino al 05119 - Parigi (FR) dal 06/19

I membri del BSG, parte della "Govemance Structure” delfEBA, hanno it compito di facilitare i dialogo
¢ la consultazione degli stakeholders in refazione alle attivita dell'Authority. Partecipazione al

“Sustainable Finance working group".

Sindaco supplente

FONDO PENSIONE COMPLEMENTARE per i dipendenti della Banca MPS, Siena (IT)
Verifica di conformité e adeguatezza - in caso di subentro ai sindaci effettivi - del bilancio del Fondo ai
principi contabili nazionalifinternazionali ed alle disposizioni dell’Autorita di Vigilanza.

Segretario Responsabile

UILCA COSENZA, Cosenza (IT)

Nomina a Dirigente Territoriale, Regionale e Nazionale. Responsabilita politica e organizzativa
del territorio di Cosenza con partecipazione alle trattative industriali del comparto.
Partecipazione a gruppi di lavoro Europei in ambito finanziario (Dialogo Sociale Europeo)

Sindaco/Revisore

FIPP Fondo Integrazione Pensione Personale Banca Antonveneta, Padova (IT)
Partecipazione attiva ai CdA del Fondo. Revisione Contabile/legale, con verifica di conformita
e adeguatezza del bilancio ai principi contabili ed alle disposizioni delle Autorita di Vigilanza.

CREDIT ANALYST (Funzionario Corporate e Commerciale, Direttore di Filiale)
BANCA MONTE DE! PASCHI DI SIENA SpA, Cosenza (IT)

(*) dal 08/2014 Credit Analyst: Funzionario Area Crediti e Qualita (con compiti/responsabilita sui crediti e
finanziamenti del gruppo di Filiali assegnate); realizzazione di tre studi volti a migliorare le performance
della Banca;

(") 2016: docenzal/insegnamento della materia “Tecniche di Monitoraggio del Credito™ e “Sviluppo dei
Mercati PMI e Private” tenuto ai direttori di Filiale e Centri Specialistici;

(*) dal 01/2009 al 07/2014: Funzionario Caorporate (con poteri di delibera credito e condizioni;

istruttoria affidamenti; verifica piani industriali e progetti di finanziamento crediti speciali);

(*) 07/2007: rinnovo della delega piena (con poteri di rappresentanza e diritto di voto nelle

partecipate) di Antonveneta ABN AMRO BANK;

{*) 07/2004: Funzionario Corporate (con poteri di delibera credito e condizioni; istruttoria

affidamenti; verifica piani industriali; progetti di finanziamento co-finanziati e crediti speciali);

() 05/2003: Titolare Sede bancaria (con 15 persone a diretto riporto); conferimento di deleqa

piena (con poteri di rappresentanza e diritto di voto nelle partecipate);

(*) 01/2003: Funzionario addetto a “Controlio di Gestione Area Calabria” Banca Antonveneta;
(*) 08/2002: Funzionario addetto a “Sviluppo Commerciale Mercati Capogruppo Calabria CN™
(*) 01/2000: Titolare Filiale Capoluogo (responsabile del progetto di apertura di una nuova filiale
nel capoluogo di provincia e dello sviluppo del mercato territoriale — progetto portato a termine
con pieno successo, con la filiale che ha raggiunto il BEP fin dal primo mese);

() 1996-1999: addetto Crediti e Finanziamenti Direzione Generale; addetto Ufficio Estero
Direzione Generale Credito Lombardo; realizzazione di sette studi volti a sviluppare i mercati
territoriali e migliorare 1a redditivita della Banca.
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30/04/2014-30/06/2017

09/11/2011-30/06/2016

09/03/2010-06/04/2012

07/11/1997-28/11/1997

10/09/1996-30/11/1996

02/01/1996-30/12/1999

12/10/1994-29/09/1995

02/01/1993-30/09/1994

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

01/09/2008-28/02/2009

01/02/2007 — 28/11/2008

Curriculum vitae Sita Andrea

Sindaco Supplente

CASSA DI PREVIDENZA AZIENDALE per il Personale della Banca MPS, Siena
Verifica di conformita e adeguatezza - in caso di subentro ai sindacdi effettivi - del bilancio del
Fondo ai principi contabili nazionalifinternazionali ed alle disposizioni dell' Autorita di Vigilanza

Sindaco/Revisore

FAP FONDO PENSIONE AZIENDALE BANCA ANTONVENETA, Padova (IT)
Verifica di conformita e adeguatezza - in caso di subentro ai sindaci effettivi - del bilancio def
Fondo ai principi contabili nazionalifinternazionali ed alle disposizioni delf Autorita di Vigilanza

membro Tecnico del COLLEGIO dei PROBIVIRI

GME GESTORE DEI MERCATI ENERGETICI SpA, Roma (IT)

Analisi e risoluzione delle controversie aventi ad oggetto le Garanzie Finanziarie. Incarico
annuale affidato in virtll di comprovate esperienze nel settore finanziario e creditizio,
rinnovato per un ulteriore anno (durata massima prevista dallo statuto).

Docente a contratio
ISTITUTO TECNICO STATALE COMMERCIALE “F.SEVERI”, Gioia Tauro (IT)
Elaborazione del Piano Didattico e di insegnamento della materia “Tecnica dei Trasporti Marittimi”

nel corso di Specializzazione post-diploma in “Addetto di Agenzia Marittima e Spedizioniere”

Planner
MEDCENTER CONTAINER TERMINAL SpA, Gioia Tauro (IT)
Pianificazione dei flussi portuali e dei trasporti container del porto.

Collaboratore Accademico :

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI MESSINA, Messina (IT)

Delega a rappresentare la Facolta di Economia dei Trasporti nei convegni nazionali ed
internazionali. Elaborazione di un lavoro di ricerca, pubblicato dall'Universita degli Studi di
Trieste nel 1998, dal titolo “L."impatto ambientale dei trasporti”, in collaborazione con il
Laboratorio di Politica economica dell'Universita degli Studi di Messina.

Addetto Amministrativo

MINISTERO DELLA DIFESA, Roma (IT)

Servizio di Leva - dal 10/94 al 03/95: addetto contabilitd c/o 9* BTG Guerra Elettronica “Rombo”,
Anzio, RM; daf 04/95 al 09/95: addetto contabilita c/o Distretto Militare di Catanzaro

Tirocinio
Oleifici Sita SAS di Sita Giuseppe & C., Agnana Calabra (IT)
Addetto Commerciale Estero con delega a rappresentare 'Azienda nelle Fiere Internazionali.

Attestato di frequenza al MASTER in Amministrazione, Finanza e Controllo

IL SOLE 24 ORE BUSINESS SCHOOL, via Monte Rosa n.81, 20149 MILANO

Principi di Contabilita Aziendale * Principi di Contabilita nella Pubblica Amministrazione *
Amministrazione economica dell'azienda * Analisi di Bilancio * Controllo di Gestione * Cost
Management * Business Plan * Analisi Economico/Finanziaria e Valutazione dei progetti *
Analisi degli Investimenti * Valutazione d'Azienda * Cash Management * Risk Management *
Finanza dei Mercati * Quotazioni in Borsa * Comunicazione Finanziaria * Bilancio Consolidato
* Compliance, Modelli Organizzativi d'Impresa e Responsabilita del Management * Elementi di
Finanza Straordinaria * Strategie di Intemazionalizzazione.

DIPLOMA DI MASTER in “GESTIONE E STRATEGIA D'IMPRESA”

D Unione europea, 2002-2019 {

IL SOLE 24 ORE BUSINESS SCHOOL, via Monte Rosa n.81, 20149 MILANO

Economia ed Organizzazione Aziendale * Analisi di Bilancio * Finanza d’lmpresa * Sales
Management * Marketing * Gestione e Sviluppo deile Risorse Umane * Leadership e gestione
dei collaboratori * Supply Management * Total Quality Management * Internazionalizzazione
d'Impresa * Analisi, valutazione e predisposizione di Progetti Comunitari per finanziare
'impresa * Gestione dell'impresa familiare e passaggi generazionali.
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01/11/1999 — 16/03/2000

REVISORE LEGALE

18/09/1995 — 08/06/1996

02/05/1994 - 07/05/1994

19/11/1988 —26/01/1994

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA, Direzione Affari Civili e Libere Professioni, ROMA
Auditing, Controlio di Gestione, Revisione Contabile-Legale, Principi contabili nazionali e internazionali

Corsista ERASMUS (PIC UK-95-1598/20)
The UNIVERSITY of MANCHESTER, Oxford Road, MANCHESTER M13 9PL (UK)
European Community Law, Enghlish, Portuguese

Diploma di Formazione nel settore del Trasporto e della Logistica
UNIVERSITA’ DEGLI STUD! DI TRIESTE, piazzale Europa n.1, 34127 TRIESTE https/iwww.units.it/

Economia dei Trasporti, Green Economy, Logistica e Intermodalita

LAUREA in ECONOMIA E COMMERCIO (ad indirizzo giuridico-amministrativo)

COMPETENZE PERSONALI

Lingua madre
Altre lingue

inglese
Portoghese
Spagnolo

Competenze comunicative

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze digitali

Patente di guida

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI MESSINA |, piazza Pugliatti n.1, 98122 MESSINA

Economia dei Trasporti * Econamia Aziendale * Economia Politica * Istituzioni di Diritto Pubblico *
Istituzioni di Diritto Privato * Diritto Commerciale * Diritto Fallimentare * Diritto Tributario * Diritto del
Lavoro * Diritto Industriale * Matematica Generale * Matematica Finanziaria * Scienze delle Finanze *
Legislazione e Tecnica de! Turismo * Inglese * Ragioneria Generale ed Applicata * Statistica * Politica
economica e Finanziana * Tecnica e Ricerche di Mercato * Tecnica Organizzativa Aziendale *
Tecnica Bancaria e Professionale * Tecnica Industriale € Commerciale * Tecnica Commerciale dei
Prodotti Agricoli * Cooperazione Agricola * Storia Economica.

i)
Italiano
COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
C1 C1 C1 Cc1 C1
A2 A2 A2 A2 A2
Bl C1 B1 B1 B1

Attestato Universitario {Inglese, Portoghese)
DELE Diploma de Espafiol como Lengua Extranjera
Livelli: A1/A2: Utente base - B1/B2: Utente intermedio - C1/C2: Utente avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Ottimo livello di capacita e competenze comunicative, perfezionate negli anni con:

{*) appositi corsi di formazione (“Laboratorio di Public Speaking” — “L’uso delle informazioni
economiche nella consulenza ai clienti” — “La comunicazione d’lmpresa” — “Le relazioni industriali” ...);
(*} esperienza lavorativa {Direttore di filiale, addetto dell'Ufficio Commerciale ESTERO della Direzione
Generale del CREDITO LOMBARDO e PLANNER della Medcenter Container Terminal);

(*) esperienza formativa (ho trascorso ’Anno Accademico 1395-1996 in Inghilterra c/o la University of
Manchester dove ho insegnato privatamente italiano agli studenti/lavoratori inglesi interessati).

Ottime capacita e competenze organizzative sviluppate:

(*} attraverso la partecipazione ad appositi corsi di formazione {“Gestione del personale e valutazione
delle prestazioni” — “Gestione di una filiale bancaria” - “La gestione delle risorse per I'efficienza in
azienda” - “Benefit, Stock Options e nuove forme d’incentivazione” - ...},

(*) in ambita lavorativo: il livello di coordinamento dei gruppi di persone diretti, mi ha permesso di
portare in utile da subito i progetti/compiti affidati alla mia responsabilita, tra cui 'apertura di una
nuova filiale bancaria, che ha raggiunto il BEP nel primo mese di attivita.

Governance, Compliance, Risk Management, Relazioni Industriali, Amministrazione e Finanza

AUTOVALUTAZIONE

Elaborazione o Creazione di . Risoluzione
_ A Comunicazione . : Sicurezza . .
informazioni Contenuti di problemi
Utente avanzato  Utente avanzato Utentemedio = Utente medio Utente medio

buona padronanza degfi strument della suite per ufficio (elaboratore di test], foglio eletironico, software di
presentazione)

Motacicli (Patente A), Automobili (Patente B), Autocarri (Patente C).
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ULTERIOR! INFORMAZIONI

Pubblicazioni e Studi

Certificazioni

Seminari/Convegni

Riconoscimenti e premi

Appartenenza a gruppi /
associazioni

DATI PERSONALI

Curriculum Vitae Andrea Sita

2

-} Le economie esteme: il caso Gioia Tauro, in “Esternalita e Trasporti: ati delfa IV riunione scientifica
annuale dell'lstituto Superiore degli Studi sui Trasporti, Universita di Trieste, ISTIEE, Trieste, 1998,

-} Villa San Giovanni: Analisi del mercato Retail e Comporale a supporto delfapertura di una nuova
filiale, Studio intemo Ufficio Crediti Banca Regionale Calabrese, 1998;

-} Cosenza: Analisi del mercato Retail e Corporate a supporio delf'aperfura di una nuova filiale, Studio
interno Ufficio Crediti Banca Antonveneta, 2000;

-} Gli strumenti di finanza agevolata alle imprese ed enti pubblici dell'area, in “li porto di Gioia Tauro e il
suo territorio: realta e proposte”, Atfi del convegno, Laruffa, Reggio Calabria, 2000;

-) La provincia di Pordenone: Geomarkefing micro-analysis, Studio intemo Direzione di Area Banca
Antonveneta, 2002

-) La provincia di Udine: Geomarketing micro-analysis, Studio intemo Direzione di Area Banca
Antonveneta, 2002,

-} Scalea: Geomarketing micro-analysis - Analisi del mercato Retail e Corporate a supporfo dello
sviluppo diuna filiale, Studio intemo Direzione di Area Banca Antonveneta, 2003;

-} Palmi: Geomarketing micro-analysis: Analisi def mercafo Refail e Corporate a supporto dello sviluppo
diuna filiale, Studio interno Direzione di Area Banca Antonveneta, 2003;

-) 3A Analysis (Academy, Advisory, Avoidance): studio di strumenti (e paradossi) per migliorare la
redditivita defle filiali bancarie, Studio intemo Ufficio Crediti e Qualita Cosenza, MPS, 2015;

- Migliorare fa redditivita defle filiali bancarie partendo dagli NPL (Non Performing Loans), Studio intemo Ufficio
Crediti & Qualitd Cosenza, MPS, 2016; :

-) Migliorare fa redditvita defle filiali bancarie partendo dagfi Accolii dei Mutui, Studio ntemo Ufficio Credifi &
Qualita Cosenza, MPS, 2016;

-} Come migliorare la redditivita defle fifiali bancarie {rjpartendo dal Modello di Business, Uilca Breaking News,
Anno IXn.01/2017, Siena, 2017.

-) Cerificato FBA n ANQR/0095 in “EQF Analista Credito Qualita” (Certificazione Europea accreditata
UNI CEl EN ISOAEC 17024:2012) del 19/03/2018;

-) Certificato AB! Formnazione n.MPS99570 in “Conoscenze Creditizie” del 22/03/2012;

-} Certificato FBA (Fondo Banche Assicurazioni) in “Formazione avanzata per rappresentanti
sindacali” del 24/11/2016;

-) “Revisore Legale”, Certificato del Ministero delf Economia e delle Finanze n.118631 emesso con
D.M. del 16/03/2000;

-} Iscrizione neffElenco Nazionale OIV Organismi indipendenti di valutazione della performance (n.di
registrazione 4807)

-) partecipazione alle Riunioni Scientifiche della SIET (Societa ltaliana degh Economisti dei Trasport])
dal 1994 al 1999;

-) partecipazione al convegno “li Porto di Gioia Tauro e il suo teritorio: realta e proposte”, Lions club e
Istituto Tecnico Commercdiale per Geometri del 25/03/2000;

-y borse di studio per cultori della materia atfribuite nel 1997-1998 dall Universita degli Studi di Messina
-) premi annuali e menzioni di merito atfribuite - dal 2000 al 2008 - da Banca Antonveneta e da
Antonveneta Vita;

-) inserimento nelle shortist degli Esperti DIPE (Dipartimento per la programmazione ed il
coordinamento della Politica Economica) e NARS (Nucleo di Consulenza per P'attuazione delle
linee guida dei servizi di pubblica utilita) istituiti presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri

-} UILCA (Unione italiana Lavoratori Credito Esattorie ed Assicurazioni) — Roma,

-} membro del Sustainbale Finance Working Group c/o European Banking Authority' BSG;
-y membro dell’ UNI EUROPA Finance Regulation Working Group - Bruxelles;

-y membro dell European bank social partners project - Bruxelles;

-) membro del gruppo dilavoro “Prosperita” del Forum per lo Sviluppo Sostenibile — Roma.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e, in quanto compatibile, del
D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personal” e successive modifiche e
integrazioni .
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